ОБГРУНТУВАННЯ
технічних та якісних характеристик предмета закупівлі, його очікуваної вартості та/або розміру бюджетного призначення

Підстава для публікації обгрунтування: постанова Кабінету Міністрів України від 16.12.2020 №1266 «Про внесення змін до постанов Кабінету Міністрів України від 01.08.2013 №631 і від 11.10.2016 №710».

Найменування, місцезнаходження та ідентифікаційний код замовника в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців та громадських формувань, його категорія:
найменування – Департамент культури Вінницької міської ради 
місцезнаходження – 21050, Україна, Вінницька область, Вінницький район, м. Вінниця, вул. Соборна, 59

ідентифікаційний код замовника в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб — підприємців та громадських формувань – 02226607

категорія – органи державної влади та органи місцевого самоврядування, зазначені у пункті 1 частини першої статті 2 Закону України «Про публічні закупівлі»

	Назва предмета закупівлі із зазначенням коду за Єдиним закупівельним словником (у разі поділу на лоти такі відомості повинні зазначатися стосовно кожного лота) та назви відповідних класифікаторів предмета закупівлі і частин предмета закупівлі (лотів) (за наявності): Послуги з розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року (код ДК 021:2015 – 73220000-0 Консультаційні послуги у сфері розробок)




Обсяг надання послуг: 1 послуга

Вид та ідентифікатор процедури закупівлі: вид предмета закупівлі – закупівля послуг, відкриті торги з особливостями  згідно положень Закону України «Про публічні закупівлі» від 25.12.2015 № 922-VI1I зі змінами з урахуванням положень Постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження особливостей здійснення публічних закупівель товарів, робіт і послуг для замовників, передбачених Законом України “Про публічні закупівлі”, на період дії правового режиму воєнного стану в Україні та протягом 90 днів з дня його припинення або скасування» від 12 жовтня 2022 р. № 1178 зі змінами, ідентифікатор закупівлі 
UA-2024-08-07-011354-a.

[bookmark: _GoBack]Очікувана вартість та обґрунтування очікуваної вартості предмета закупівлі:             Очікувана вартість предмета закупівлі становить 572 447,77 грн. Розрахунок очікуваної вартості предмета закупівлі проведено відповідно рекомендаціям Наказу Мінекономіки від 18.02.2020р. №275 «Про затвердження примірної методики визначення очікуваної вартості предмета закупівлі». Очікувана вартість предмету закупівлі визначена на підставі оплаченої розробленої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2025 року (яка була розроблена у 2022 році) з урахуванням індексів інфляції.

Розмір бюджетного призначення: Відповідно до кошторису витрат грантового договору для реалізації Стратегії культурного розвитку, що надається у межах фінансованого ЄС проєкту EU4CULTURE від 08.12.2022 р. №EU4-2022-46. 

 Джерело фінансування – грантові кошти -  за рахунок коштів Гете-Інституту е.Ф., що представлений Німецьким культурним центром «Гете-Інститут в Україні» при Посольстві Федеративної Республіки Німеччина в Україні, в тому числі підтримка культури і творчості як рушія економічного і соціального розвитку в країнах Східного партнерства для підтримки реалізації Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади – кошти ЄС).

Обґрунтування технічних та якісних характеристик предмета закупівлі: 
Розробка проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади (далі – проєкт Стратегії) здійснюється відповідно до чинної нормативно-правової бази (з обов’язковим урахуванням змін, внесених протягом процесу їх розробки), зокрема:
Конституції України; 
Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»;
Закону України «Про стимулювання розвитку регіонів»;
Закону України «Про культуру»;
Порядку розроблення регіональних стратегій розвитку і планів заходів з їх реалізації, а також проведення моніторингу та оцінки результативності реалізації зазначених регіональних стратегій і планів заходів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 11.11.2015 № 932 (із змінами);
Методики розроблення, проведення моніторингу та оцінки результативності реалізації регіональних стратегій розвитку та планів заходів з їх реалізації, затвердженої наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 31 березня 2019 № 79, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 26 квітня 2016 року за № 632/28762 (у редакції наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 27 грудня 2018 року № 373, зареєстрованому в Міністерстві юстиції України 24 січня 2019 року за № 82/33053) (далі – Методика);
інших нормативно-правових актів України за напрямом дослідження.
Результат надання Послуг: Результатом надання Послуг є розроблений проєкт актуалізованої  Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року, який Виконавець має надати Замовнику в друкованому вигляді (100 примірників українською та англійською мовами) та на електронному носії (USB флешнакопичувачі українською мовою у форматах doc, xls nf pdf) разом з графічними матеріалами обсягом на менше 10 % основного тексту та презентацією (українською мовою у форматі ppt).
2. ОСНОВНІ ВИМОГИ
2.1. Послуги з розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року – за ДК 021:2015 – 73220000-0 Консультаційні послуги у сфері розробок мають враховувати:
- стратегію розвитку Вінницької міської територіальної громади до 2030 року – “Стратегія 3.0”;
- результати стратегічного аналізу, SWOT–аналізу, порівняльні переваги, виклики і ризики (SWOT-матрицю), сценарії розвитку культури Вінницької міської ТГ;
- звіт з оцінки результативності реалізації Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2025 року, що передбачає аналіз позитивних і негативних аспектів, які вплинули на досягнення цілей діючої Стратегії;
- положення інших стратегічних документів загальнодержавного та галузевого характеру, документів Вінницької міської влади концептуального та стратегічного характеру, що реалізуються на території Вінницької міської територіальної громади.
Концептуальні засади та основні параметри проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року мають бути узгоджені з основними положеннями стратегію розвитку Вінницької міської територіальної громади до 2030 року – “Стратегія 3.0”.
2.2. Послуги з актуалізації Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року вимагає систематичного підходу, який включає кілька етапів і методологічних підходів:
2.2.1. Методологія актуалізації:
1.	Аналіз поточної ситуації:
o	Збір даних: Збір і аналіз статистичних даних, соціальних опитувань методом особистого інтерв’ю (face-to-face), експертних оцінок, культурних звітів та іншої релевантної інформації.
o	SWOT-аналіз: Визначення сильних та слабких сторін, можливостей і загроз для розвитку культури у громаді (в режимі оффлайн за участю основних стейкхолдерів)
2.	Залучення зацікавлених сторін:
o	Експертні консультації: Залучення експертів у сфері культури, соціології, економіки та інших релевантних областей для надання рекомендацій (режим оффлайн за участю основних стейкхолдрерів).
3.	Актуалізація стратегічних цілей та завдань:
o	Визначення пріоритетів та оновлення стратегічних цілей та завдань на основі зібраних даних та рекомендацій зацікавлених сторін, з використанням методик Blue Ocean Strategy та Design Thinking. 
o	Розробка нових ініціатив та проєктів: Визначення нових культурних ініціатив, проєктів та програм, які відповідатимуть оновленим цілям.
4.	Планування реалізації:
o	Розробка календарного та кластерного плану розгортання Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року.
5.	Моніторинг та оцінка:
o	Система моніторингу: Впровадження системи моніторингу для регулярного відстеження виконання заходів та досягнення стратегічних цілей.
o	Оцінка ефективності: Проведення періодичних оцінок ефективності реалізації Стратегії з метою коригування планів та завдань.
2.2.2. Етапи актуалізації
1.	Підготовчий етап:
o	Формування робочої групи з представників місцевих органів влади, культурних установ, громадськості та експертів.
o	Розробка плану-графіку актуалізації Стратегії.
2.	Етап збору та аналізу даних:
o	Проведення досліджень і аналізу поточного стану культурного середовища.
o	Проведення SWOT-аналізу та визначення ключових проблем і можливостей (в режимі оффлайн за участю основних стейкхолдерів).
3.	Етап консультацій:
o	Організація фокус-груп в режимі «наживо» (проведення не менше 5 фокус-груп з основними цільовими аудиторіями і стекхолдерами).
o	Залучення експертів для надання рекомендацій (не менше 3 осіб).
4.	Етап розробки оновленої Стратегії:
o	Формулювання оновлених стратегічних цілей, завдань і пріоритетів.
o	Розробка нових ініціатив, проєктів та програм.
5.	Етап затвердження та комунікації:
o	Презентація оновленої Стратегії зацікавленим сторонам наживо за умови дотримання безпекових вимог.
6.	Етап реалізації:
o	Впровадження плану дій, моніторинг виконання заходів.
Актуалізація Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року є складним і багатокроковим процесом, який вимагає активної участі всіх зацікавлених сторін, детального аналізу поточної ситуації та чітко спланованих дій. Впровадження оновленої Стратегії допоможе створити умови для сталого розвитку культурного середовища в громаді, підвищення якості життя мешканців та збереження культурної спадщини.
2.2.3. Інформаційно-комунікаційну кампанію з висвітлення процесу розробки проєкту Стратегії із залученням широкого кола зацікавлених сторін, налагодження ефективної комунікації між владою, громадськістю та культурною спільнотою, презентацію проєкту Стратегії.
2.2.4. Модерацію та координацію роботи експертних груп Робочої групи з розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади, опрацювання та підготовку відповідних матеріалів на їх засідання; організацію та проведення засідань фокус-груп, круглих столів та інших заходів з окремих питань підготовки елементів проєкту Стратегії за участю відповідних стейкхолдерів на всіх етапах надання Послуг.

	2.3. Офіційні дані органів статистики, необхідні для розробки проєкту Стратегії, отримуються Виконавцем в державних органах статистики самостійно.
У разі відсутності окремих даних у відкритому доступі, Замовник, у межах компетенції, може сприяти їх наданню.
Галузеві дані, наявні у Замовника відповідно до функціональних обов’язків, необхідні для розробки проєкту Стратегії, надаються Виконавцю за окремим офіційним запитом. 
	2.4. Проведення (за потреби) необхідних для розробки проєкту актуалізованої Стратегії експертних, громадських обговорень і соціологічних опитувань, анкетувань здійснюється Виконавцем самостійно, зокрема методом особистого інтерв’ю (face-to-face).
За необхідності Замовник може сприяти організаційній роботі щодо розповсюдження таких матеріалів опитувань, анкетувань.
	2.5. Виконавець має право самостійно залучати до розробки проєкту Стратегії незалежних зовнішніх експертів та фахівців. 
	2.6. Виконавець на свій розсуд може надати інші послуги, за власний рахунок, що сприятимуть розробці проєкту Стратегії, але, які не охоплені цими Технічними вимогами. При цьому, ціна Договору залишається незмінною.
	2.7. Зміст консультаційних послуг з розробки проєкту Стратегії та презентаційні матеріали до нього повинні враховувати: 
зауваження та пропозиції самого Замовника;
матеріали та пропозиції, напрацьовані Робочою групою з розробки проєкту Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади (далі – Робоча група). 
	2.8. Виконавець бере участь:
обов’язково – у презентації результатів розробки проєкту Стратегії на засіданнях президії Робочої групи.
	2.9. Листування між Замовником та Виконавцем, передача матеріалів (зокрема доопрацьованих), зауважень, пропозицій тощо ведеться засобами електронного зв’язку. Виконавець та Замовник зобов’язані здійснити налаштування електронних поштових скриньок для автоматичного підтвердження факту отримання інформації.
	2.10. Процес розробки проєкту Стратегії вважається завершеним після надання Виконавцем Замовнику розробленого проєкту Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року, доопрацьованого за результатами його розгляду та обговорення на засіданні Робочої групи та з урахуванням пропозицій, внесених під час презентації проєкту Стратегії (згідно з пунктом 1.5 розділу 1 Договору).


3. ЕТАПИ НАДАННЯ ПОСЛУГ

	Етап/
Підетапи
	Назва етапу/ підетапу
	Терміни
виконання

	І.
	Актуалізація та верифікація елементів проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року
	

	1.1
	Визначення методологічних та методичних підходів до визначення стратегічних цілей
	Узгоджується з Замовником

	1.2
	Підготовка проєкту структури стратегічних та оперативних цілей і завдань проєкту Стратегії розвитку культури, в тому числі визначених на засадах смарт-спеціалізації
	

	1.3
	Актуалізація діючої Стратегії розвитку культури ВМТГ до 2030 рок:
· стратегічного бачення (візії) розвитку культури Вінницької міської ТГ;
· стратегічних цілей розвитку культури Вінницької міської ТГ, зокрема тих, що визначені на засадах смарт-спеціалізації, 
· оперативних цілей для забезпечення досягнення стратегічних цілей; 
· основних завдань, які передбачаються для досягнення оперативної цілі;
· системи індикаторів (критеріїв);
· етапів та механізмів реалізації завдань;
· цілей, напрямів та завдань розвитку культури Вінницької міської ТГ.
	

	1.4
	Порівняльний аналіз підходів до визначення стратегічних цілей і пріоритетів розвитку культури Вінницької міської ТГ
	

	1.5
	Модерація та координація роботи експертних груп Робочої групи з розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади, опрацювання та підготовка відповідних матеріалів на їх засідання; організація та проведення засідань фокус-груп в режимі оффлайн, круглих столів та інших заходів з окремих питань підготовки елементів проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури за участю відповідних стейкхолдерів
	

	1.6
	Детальний опис проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади, підготовка текстових та презентаційних матеріалів
	Узгоджується з Замовником

	ІІ.
	Інформаційно-комунікаційна кампанія з висвітлення процесу розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року
	

	2.1
	Розробка плану інформаційно-комунікаційної кампанії з висвітлення процесу розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади
	Узгоджується з Замовником

	2.2
	Створення, просування, інформаційне наповнення та супроводження on-line платформи з розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади
	Узгоджується з Замовником

	2.3.
	Розробка основних ключових повідомлень (меседж-бокс) для всіх категорій цільової аудиторії.
	

	
	Розробка медіа-плану інформаційно-комунікаційної кампанії з висвітлення в засобах масової інформації процесу розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади та її основних меседжів з метою ознайомлення та підвищення рівня обізнаності киян на основі визначених категорій цільової аудиторії
	

	
	Написання та публікація прес-релізів щодо процесу розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади (за потреби)
	

	
	Забезпечення участі не менше двох учасників Робочої групи, та/або експертів в не менше двох ефірах програм телевізійних та радіокомпаній м. Вінниці з висвітлення процесу розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади
	

	2.4
	Організація та проведення не менше трьох заходів у комбінованому форматі on-line та наживо ( (круглих столів, презентацій та інших заходів) з метою популяризації  проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади за участі експертів, стейкхолдерів, громадськості
	Узгоджується з Замовником

	 ІІІ.
	Фіналізація та Презентація проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року
	Узгоджується з Замовником

	3.1.
	Презентація проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року на спільному засіданні Робочої групи; підготовка відповідних друкованих текстових і презентаційних матеріалів
	

	3.2
	Проведення публічного обговорення проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року
	Узгоджується з Замовником

	3.3
	Доопрацювання проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року за результатами його розгляду та обговорення на засіданні Робочої групи та з урахуванням пропозицій, внесених під час презентації проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади
	Узгоджується з Замовником



4. ВИМОГИ ДО ДОКУМЕНТАЦІЇ
4.1.	Вимоги до оформлення результатів розробки проєкту актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 року та презентаційного матеріалу (крім примірників розробленого проєкту Стратегії, підготовлених згідно з підетапом 3.3 Етапу ІІІ, вимоги до якого встановлюються Замовником окремо з урахуванням пункту 4.4 розділу 4 Додатку 3 до Договору):
˗	текст документів готується у комп’ютерному варіанті (MS Office Word) на одній стороні аркуша А4 через один інтервал, кегль 12-14 Times New Roman/Arial. 
У тексті мають бути чітко виділені абзаци (10 мм від краю поля);
˗	розміри полів: ліве – 30 мм, праве – 10 мм, верхнє – 20 мм, нижнє – 20 мм;
˗	шрифт: чорного/синього кольору або кольору, який погоджений із Замовником, при побудові схем, графіків, діаграм – інших кольорів, крім чорного;
˗	розділи та підрозділи розміщуються у послідовності, зазначеній у змісті, і розпочинаються з нової сторінки; назви розділів пишуться великими літерами;
˗	сторінки мають бути пронумеровані арабськими цифрами, нумерація – наскрізна від титульного до останнього аркушу тексту, включаючи додатки; номер сторінки зазначається у верху аркуша по центру;
˗	текст викладається діловою українською мовою;
˗	презентаційні матеріали готуються з використанням програм Adobe Acrobat або MS Office PowerPoint із застосуванням сучасних підходів до візуального подання інформації, даних (інфорграфіка).
4.2.	У разі, якщо Виконавцем не дотримано вимоги пунктів 4.1. та 4.4. цих Технічних вимог з оформлення результатів розробки проєкту Стратегії та презентаційного матеріалу, Виконавець зобов’язаний привести текстові та презентаційні матеріали у відповідність до вимог Замовника, зазначених у пункті 4.2. ци Технічних вимог. 
4.3.	Після завершення надання Послуг Виконавець надає Замовнику:
-	розроблений проєкт актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади до 2030 в друкованому вигляді (100 примірників українською та англійською мовами) та на електронному носії (USB флешнакопичувачі українською мовою у форматах doc, xls nf pdf) разом з презентаційними матеріалами обсягом не менше 10 % основного тексту та презентацією.
Вимоги до друку:
-	проєкт актуалізованої Стратегії має бути надрукований на мелованому глянцевому або матовому папері, з використанням повнокольорового друку формату А4; обкладинка – на більш щільному папері (450 г/м2) із застосуванням повнокольорового друку, з повним або частковим покриттям лаку, скріплений на термобіндері;
-	макет проєкту Стратегії має відповідати фірмовому стилю (відповідно до бренд-буку м. Вінниці), розробленого відповідно до підетапу 2.3 Етапу ІІ, та бути попередньо погоджений із Замовником.
5. ПОРЯДОК КОНТРОЛЮ, ПРИЙМАННЯ ТА
ВИКОРИСТАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАДАННЯ ПОСЛУГ

5.1.	Замовник здійснює контроль за термінами та якістю надання Послуг, за їх відповідністю цим Технічним вимогам, переліку обов’язкових етапів/підетапів надання Послуг, а також за термінами подання звітних матеріалів Виконавцем Замовнику, організує приймання кожного етапу/підетапу надання Послуг, передбаченого Додатком 2 до Договору та відповідно, і роботи в цілому. 
Замовник має право вносити рекомендації, зауваження, зміни та доповнення до проміжних результатів надання Послуг.

5.2.	Прийняття результатів наданих Послуг здійснюється поетапно з урахуванням їх відповідності вимогам цих Технічних вимог. 
Замовник приймає надані Послуги від Виконавця у строки, визначені у Додатку 2 до Договору, та засвідчує їх Актами приймання-передачі наданих Послуг у двох примірниках після отримання результатів за кожним з етапів надання Послуг.
Кінцевими результатами надання Послуг є розроблений проєкт актуалізованої Стратегії розвитку культури Вінницької міської територіальної громади в друкованому вигляді (100 примірників українською та англійською мовами) та на електронному носії (USB флешнакопичувачі українською мовою у форматах doc, xls nf pdf) разом з презентаційними матеріалами обсягом не менше 10 % основного тексту та анотацією.

